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Misién Internacional de Observacion insta a reforzar transparencia y paridad en la seleccién de jueces
de la Corte Nacional de Justicia

Ciudad de México, Lima, Santiago de Chile, Washington D.C., 9 de julio de 2024

La Mision Internacional de Observacion (MIO-Ecuador) presentd su informe parcial de observaciones y
recomendaciones para el nuevo proceso de seleccion de jueces y juezas para la Corte Nacional de Justicia
(CNJ), tras la declaratoria de nulidad del concurso anterior.

Los miembros de la misién han visitado Ecuador en tres ocasiones. En su Ultimo viaje, que tuvo lugar del 3 al
7 de junio de 2024, la MIO-Ecuador se reunié con diversas autoridades, incluyendo el Pleno del Consejo de la
Judicatura (CJ), el Presidente de la CNJ, y representantes de la sociedad civil y misiones diploméaticas. El
objetivo fue evaluar el desarrollo del nuevo proceso, y los avances para garantizar transparencia, paridad de
género, y la participacién de pueblos indigenas y personas con discapacidad.

Observaciones y Recomendaciones de la MIO-Ecuador

1. Transparencia y Publicidad Activa: La MIO-Ecuador valora positivamente la publicidad de las
carpetas de los postulantes, la integracion de los cuerpos colegiados y las decisiones adoptadas hasta
la fecha. La mision insiste en la importancia de mantener y reforzar esta transparencia en todas las
etapas del proceso.

2. Paridad de Género y Representatividad: Se reconoce el esfuerzo por incluir medidas afirmativas
para mujeres, indigenas y personas con discapacidad. No obstante, la MIO-Ecuador enfatiza la
necesidad de asegurar una paridad de género real en la integracién de la CNJ.

3. Seguridad Informética: La misidén subraya la alta prioridad de contar con una plataforma tecnolégica
robusta, que garantice la seguridad, fiabilidad y transparencia del proceso.

4. Publicidad y Transparencia en Decisiones: Todas las decisiones del proceso deben ser fundadas y
publicitadas en tiempo real, incluyendo las entrevistas a los postulantes, para asegurar un escrutinio
publico adecuado.

5. Seleccion Basada en Méritos y Especialidades: El nuevo proceso debe asegurar que los jueces
seleccionados tengan perfiles adecuados a las altas funciones jurisdiccionales y a las especialidades
requeridas.

Llamado a las Autoridades

La MIO-Ecuador hace un enérgico llamado a todas las entidades estatales a garantizar la estabilidad del CJ y
la independencia judicial durante todo el proceso de seleccion, especialmente tras el nombramiento de una
nueva presidenta para presidir la institucion. El panel enfatiza la importancia de evitar cualquier tipo de
interferencias indebidas que puedan comprometer la legitimidad del concurso y del sistema de justicia en
general.

Es esencial que Ecuador mantenga una Corte Nacional de Justicia completa y legitima, que pueda ofrecer
una tutela judicial efectiva y expedita. La MIO-Ecuador reitera la necesidad de seleccionar a las personas mas
capacitadas y con la méas alta calidad moral para integrar el maximo 6rgano de administraciéon de justicia del
pais.

La misién destaca la importancia de la continuidad del proceso bajo los lineamientos establecidos, y llama a la
ciudadania, organismos internacionales y medios de comunicacion a mantener una vigilancia y supervision
activa para asegurar la transparencia y legitimidad del proceso.

La MIO-Ecuador continuar4d monitoreando de cerca el desarrollo de este proceso hasta su conclusién en
octubre préximo, asegurando que se cumplan los mas altos estandares internacionales de transparencia,
independencia, criterio técnico y participaciéon ciudadana.
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